
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 4 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 62,426,331 100.00% 62,098,097 100.00 % 328,234 0.53%

101 인건비 51,259,485 82.11% 51,014,426 82.15 % 245,059 0.48%

101-01 보수 38,957,746 62.41% 39,019,005 62.83 % △61,259 △0.16%

101-02 기타직보수 2,688,483 4.31% 2,755,797 4.44 % △67,314 △2.44%

101-03 무기계약근로자보수 9,613,256 15.40% 9,239,624 14.88 % 373,632 4.04%

204 직무수행경비 1,543,237 2.47% 1,543,681 2.49 % △444 △0.03%

204-02 직급보조비 1,543,237 2.47% 1,543,681 2.49 % △444 △0.03%

303 포상금 2,359,986 3.78% 2,359,986 3.80 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,359,986 3.78% 2,359,986 3.80 % 0 0.00%

304 연금부담금등 7,263,623 11.64% 7,180,004 11.56 % 83,619 1.16%

304-01 연금부담금 5,714,769 9.15% 5,631,150 9.07 % 83,619 1.48%

304-02 국민건강보험금 1,548,854 2.48% 1,548,854 2.49 % 0 0.00%


