
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 3 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 75,749,171 100.00% 75,810,934 100.00 % △61,763 △0.08%

101 인건비 58,686,727 77.48% 58,802,332 77.56 % △115,605 △0.20%

101-01 보수 45,454,748 60.01% 45,473,862 59.98 % △19,114 △0.04%

101-02 기타직보수 3,450,979 4.56% 3,517,242 4.64 % △66,263 △1.88%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

9,781,000 12.91% 9,811,228 12.94 % △30,228 △0.31%

204 직무수행경비 1,902,053 2.51% 1,900,922 2.51 % 1,131 0.06%

204-02 직급보조비 1,902,053 2.51% 1,900,922 2.51 % 1,131 0.06%

303 포상금 2,595,321 3.43% 2,595,321 3.42 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,595,321 3.43% 2,595,321 3.42 % 0 0.00%

304 연금부담금등 12,565,070 16.59% 12,512,359 16.50 % 52,711 0.42%

304-01 연금부담금 10,134,340 13.38% 10,138,802 13.37 % △4,462 △0.04%

304-02 국민건강보험금 2,229,012 2.94% 2,169,816 2.86 % 59,196 2.73%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

201,718 0.27% 203,741 0.27 % △2,023 △0.99%
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