
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 75,672,898 100.00% 73,876,870 100.00% 1,796,028 2.43%

101 인건비 57,761,328 76.33% 56,377,261 76.31% 1,384,067 2.46%

101-01 보수 45,518,824 60.15% 43,976,803 59.53% 1,542,021 3.51%

101-02 기타직보수 3,307,991 4.37% 3,591,176 4.86% △283,185 △7.89%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

8,934,513 11.81% 8,809,282 11.92% 125,231 1.42%

204 직무수행경비 2,040,393 2.70% 1,899,834 2.57% 140,559 7.40%

204-02 직급보조비 2,040,393 2.70% 1,899,834 2.57% 140,559 7.40%

303 포상금 2,742,548 3.62% 3,086,258 4.18% △343,710 △11.14%

303-02 성과상여금 2,742,548 3.62% 3,086,258 4.18% △343,710 △11.14%

304 연금부담금등 13,128,629 17.35% 12,513,517 16.94% 615,112 4.92%

304-01 연금부담금 10,208,953 13.49% 9,588,437 12.98% 620,516 6.47%

304-02 국민건강보험금 2,041,395 2.70% 2,043,512 2.77% △2,117 △0.10%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

878,281 1.16% 881,568 1.19% △3,287 △0.37%
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